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REF: Crea Consejo de Anilisis y Evaluacion de

Convenios Institucionales.(CAECI)

Con esta fecha la Rectorfa de la Universidad de Los Lagos, ha expedido el siguiente decreto:

VISTOS:

1. Ley 19.238 del 30 de agosto 1993, MINEDUC

2. D.F.L. N°l del 05 de agosto de 1994, MINEDUC

3. D.S. N° 364 del 30 de septiembre de 2009, MINEDUC

4. D.U. N°1603 de 8 de junio de 2010 que crea la Direccién de Vinculacién con el Medio y

Responsabilidad Social.

DECRETO

1.- CREASE el Consejo de analisis y evaluacién de convenios institucionales (CAECI).
2. OBJETIVOS:

1. Analizar los intereses y el beneficio institucional frente a la suscripcion de convenios
con otras instituciones de caracter nacional.

2. Pronunciarse respecto de viabilidad técnica y econdémica de la institucional frente a los
compromisos declarados en la suscripcion de convenios institucionales.

3. Elaborar politicas y procedimientos que orienten y direccionen los esfuerzos de las
distintas unidades en lo referente a la suscripcion de convenios institucionales.

3. INTEGRANTES:

1 Representante de la Vicerrectoria de Administracion y Finanzas.
1 Representante de la Direccién Juridica

1 Representante de la Direccion de Vinculacion con el Medio

1 Representante de la Vicerrectoria Academica

Secretario{a) Ejecutivo de la comision de Convenios

4, ADMINISTRACION

4.1. Dependencia

El CAECI dependeré funcionalmente de la Direccion de Vinculacién con el Medio.
4.2. Delegados y Representantes.

El CAECI contara con un delegado en los campus de Puerto Montt y Santiago, los cuales tendrén la
funcién de canalizar las iniciativas que se generen en dichos campus y presentarlas frente al consejo.

4.3. Secretario Ejecutivo
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El CAECI contara como secretario{a) ejecutivo(a) con una persona designada por la Direccion
de Vinculacién con ¢l Medio quien tendra la funcién de convocar a las reuniones, llevar la
agenda del consejo y redactar las actas de cada reunion.

Distribucyon:
. Contraloria Interna / Seccién Prcsupﬁégt':) / Seccion Recursos Humanos / Coordinacion Institucional Mecesup /Director
de Proyecto / Interesado / Oficina Parte.



